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ATA DA 54° REUNIAO DO COMITE DE AUDITORIA DA
EMPRESA DE PESQUISA ENERGETICA (EPE),
REALIZADA NO DIA 08 DE OUTUBRO DE 2020

Aos oito dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte, as nove horas e quarenta minutos,
por videoconferéncia, aprovada pelo colegiado devido a pandemia do COVID-19, reuniu-se o
Comité de Auditoria da Empresa de Pesquisa Energética (EPE), secretariado por mim,
ALESSANDRA LOPES COSTA ALVES DOS SANTOS, Secretaria-Geral. Participaram da
reunido os membros do Comité de Auditoria HERBERT ADRIANO QUIRINO DOS SANTOS,
Presidente, LUIS CARLOS DA CONCEICAO FREITAS e JOAQUIM RUBENS FONTES FILHO.

ABERTURA.

O Presidente do Comité HERBERT ADRIANO QUIRINO DOS SANTOS cumprimentou os
participantes e declarou aberta a reuniao.

VERIFICAGAO DE QUORUM.

Diante da presenca de todos os membros do Comité de Auditoria, restou configurado o
atendimento do quérum estatutario.

APRESENTACAO.

Em consonancia com o primeiro item da pauta desta reunido, o Superintendente de TIC Sr.
Sergio Miranda apresentou a atualizagdo das atividades realizadas na EPE para adequacao a
Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

Criado em 31 de janeiro de 2020, o grupo de trabalho tem como objetivo propor adequacgdes,

nao a implantagdo, com prazo inicial de 6 de julho de 2020, quando ocorreu o incidente
cibernético. A LGPD iniciaria a vigéncia em 14 de agosto de 2020, mas apesar de vigente,

seus efeitos, em termos de sangdes administrativas, foram prorrogados por Medida Provisoria

959 e Lei 14.010. O grupo, com isso, passa a ter prazo até 15 de dezembro para concluir seus /4
trabalhos. No momento, o grupo esta discutindo a decisao de contratar uma consultoria para %
o diagnostico e agdes prioritarias, e iniciar o trabalho com as equipes internas e o ferramental ;£r

do Gartner.

O Sr. Sérgio relatou que ha duvidas se, como empresa publica, a EPE estaria sujeita ou nao \‘%
as sangdes relacionadas, e que o grupo de trabalho tem até dezembro de 2020 para apresentar D
as propostas, e até agosto 2021 para completa implantacédo, data de inicio da vigéncia das £
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sangdes. O Sr. Luis Carlos, membro do Comité, consultou se o volume atual das demandas da
area de TI poderia ter impactos negativos nas atividades exigidas para o desenvolvimento do
projeto e implantagdo das medidas para atender a LGPD, e o Sr. Sergio informou que, apesar
do volume das demandas, seria possivel atender desde que atribuida prioridade.
Adicionalmente, destacou que, na realidade, o maior trabalho sera das areas, que precisariam
consultar os individuos com informacées nos sistemas internos se concordam que seus dados
pessoais sejam armazenados pela EPE.

O segundo item da pauta tratou do processo de revisdo do Estatuto Social, decorrente da
obrigatoriedade de adequagao a novo estatuto proposto pela SEST, materializado no Oficio-
Circular n. 1386/2002/ME. O relato das atividades desenvolvidas pelo grupo interno constituido
com essa finalidade (Resolugao n.17/2020) foi apresentado pela Chefe de Gabinete Mariana
Espécie e pela Secretaria-Geral Alessandra Santos, membros desse grupo. Ao iniciar a
apresentacdo, foi destacada a orientacdo do Conselho de Administracdo de buscar uma
adequada interag&o e alinhamento das atividades com o MME.

Como principais novidades e pontos criticos para adequagao do estatuto, foram apontados:
* Inclusao do item “Interesse Publico™
* Alteragao da composi¢do do Conselho de Administragao;
+ Novas competéncias para o Conselho de Administragao;
* Nova estrutura e novas competéncias para o Comité de Elegibilidade;
* Detalhamento de atribuicées para a Quvidoria;
* Regras de reunies para os érgaos estatutarios agora definidas no Estatuto Social:
* Melhorias nas demonstragdes contabeis:
* Necessidade de estruturar regras transitdrias.

Um problema relatado na adequagao do estatuto as recomendagées da SEST seria quanto a
orientacdo de nao participagdo do presidente executivo no Conselho de Administragao.
Entretanto, esse comando ndo pode ser implementado para o caso da EPE dado que essa
participagéo se encontra expressa na prépria lei de criacdo da Empresa. Também, o novo
modelo de estatuto propde a existéncia de um membro independente no CA, mas ainda ha
duvidas sobre a participagdo de independentes, particularmente pela possibilidade da
acumulagé@o da presidéncia do COAUD e de membro independente no CA. Consultado o
COAUD sobre a possibilidade de um de seus membros participarem, como independentes,
também do Conselho de Administragdo, a proposta foi entendida como adequada e,
consultados os membros, o Presidente do COAUD manifestou que, se convidado, aceitaria
integrar o CA.

Outras mudancas destacadas seriam no comité de elegibilidade, que mudaria de nome,

normativos da CGU.

)y

fungbes e composicdo, e nas atividades da Ouvidoria, que incluiria também os noxf}é% _
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Aproveitando a revisdo estatutaria, o grupo de trabalho esta apresentando também duas
propostas de melhorias:

» Simplificagao das instituicbes que devem ser consultadas para o CONCEPE (Conselho
Consultivo da EPE); e

» Retirada de atribuigdes do presidente que ficam sob o guarda-chuva da SGP e da PSG.

A deliberagdo da proposta do novo estatuto esta prevista para ocorrer em Assemblei Geral
Extraordinaria (AGE) na data de 18 de dezembro de 2020, sendo que o material devera ser
enviado a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) com 30 dias antes. Para atender
a esse calendario, sugestdes deveriam ser encaminhadas até a data de 13 de outubro, e
prevista a data de 5 de novembro para apreciagdo pelo COAUD da integra do documento a ser
submetido ao CA e a Assembleia.

O terceiro item da pauta foi o conhecimento das atas do CF. A Sra. Alessandra destacou a
realizacdo das discussoes pelos membros do CF sobre as AFACs, e as duvidas que foram
tratadas. O Sr. Luis sugeriu que o COAUD apreciasse também o uso dos cartes corporativos,
mesmo que de pequeno valor (quatro cartdes) usados principalmente para pequenas despesas,
o poderia ocorrer em apenas uma Unica apresentagao para conhecimento da dinamica.

Prevista reunido do CA com participagdo do Coaud, dia 19 de outubro, 9:30. Dois assuntos
envolvem o 6rgao: o parecer da auditoria sobre as demonstragdes financeiras dos 1° e 2°
trimestres, e breve relato das atividades do Coaud no 1° Semestre. O Sr. Herbert, Presidente
do COAUD, ficou responsavel por essa apresentacao.

O item seguinte da reunido, quinto item da pauta, foi a discussdo do fluxo contratual da
Licitacdo, apresentada pelo Superintendente Adjunto da Superintendéncia de Recursos
Logisticos (SRL), Sr. Gustavo Machado e Consultor da SRL Sr. Leandro Galiza.

Relataram que foi elaborada uma cartilha apresentando o Fluxo Contratual, com links para os
procedimentos e documentos necessarios. Utilizam no pregao o Compras.net, e na pandemia
nao tem sido feitas concorréncias. Informou também os niveis de algada dos superintendentes,
diretores e do conselho, segundo as modalidades pregdo ou contratacao direta.

Foi apresentado todo o fluxo do processo de contratagao. O Sr. Joaquim, membro do COAUD,
perguntou se a mudanga no estatuto traria alguma alteragao no fluxo de compras e
contratagoes, e foi informado que nao.

Em seguida, as onze horas e vinte e cinco minutos, nada mais havendo a tratar nem tendo
qualquer membro do Comité manifestado desejo de fazer uso da palavra, o Presidente do
Comité HERBERT ADRIANO QUIRINO DOS SANTOS agradeceu a participagao de todos e
deu por encerrada a 54 Reunido do Comité de Auditoria da Empresa de Pesquisa Energética
(EPE). Assim, eu, JOAQUIM RUBENS FONTES FILHO, lavrei a presente Ata que, depois de

todas as folhas.
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